
 
EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA PARA A CONTRATAÇÃO DE 

ESTAGIÁRIO(A) DO CURSO DE DIREITO  
 

A Coordenação Executiva Colegiada da ADUNEB - Seção Sindical dos Docentes da UNEB 

torna pública, por meio deste Edital, a abertura das inscrições de Seleção Pública para a 

contratação de estagiário/a do curso de direito, observadas as disposições constantes neste 

edital.  

 

1. DA INSCRIÇÃO: Podem inscrever-se estudantes a partir do 7º semestre do curso de 

Direito da Universidade do Estado da Bahia (UNEB).  

 

2. DAS VAGAS: Este processo seletivo destina-se ao preenchimento de (01) uma vaga de 

estagiário(a) da área jurídica.  

 

3. DO PRAZO PARA INSCRIÇÃO: As inscrições serão realizadas através do e-mail 

juridico@aduneb.com.br, nos dias úteis de 25 a 26 de maio de 2021, com a confirmação do 

recebimento.  

 

4. DA DOCUMENTAÇÃO:  

a) no ato da inscrição, o/a candidato/a deverá preencher uma ficha de inscrição, apresentar 

cópia escaneada dos documentos pessoais (RG e CPF) e comprovante de residência; 

declaração expedida pela instituição de ensino informando o semestre em que está 

regularmente matriculado/a, currículo vitae e redação.  

b) A redação deverá conter resposta a seguinte pergunta: Qual a importância da luta sindical 

dos docentes de magistério superior no atual contexto jurídico-político do Brasil? (A redação 

deverá ser redigida em, no máximo, 1 (uma) lauda). 

 

5. DO PROCESSO SELETIVO:  
a) Os/as candidatos/as com as inscrições homologadas serão informados/as através do site da 

Aduneb (www.aduneb.com.br) no dia 28 de maio de 2021, a partir das 9h.  

b) Os/as homologados/as receberão link para sala de videoconferência para as entrevistas 

entre os dias 01 e 02 de junho. Todos/as devem estar presentes na sala virtual no horário 

programado e as entrevistas terão duração máxima de 20 minutos cada.  

c) O resultado da seleção será divulgado através do site da Aduneb, no dia 07 de junho de 

2021, a partir das 14h.  

  

6. DA CONTRATAÇÃO: O/a candidato/a que obtiver a melhor rendimento, na avaliação 

do currículo vitae e na entrevista, será contratado/a a partir de 10 de junho de 2021, com carga 

horária semanal de 20 horas (quatro horas diárias), a ser cumprida entre segunda e sexta-feira 

no turno vespertino, com pagamento de bolsa mensal no valor de R$ 800,00, mais vale 

transporte, em conformidade com a Lei 11.788/2008.  

 

7. DAS CONDIÇÕES: 

a) A fim de assegurar a permanente orientação e supervisão do estágio, o/a estagiário(a) 

realizará atividades na sede da Seção Sindical, localizada à Rua Silveira Martins, 2555 - 

Cabula - CEP. 41195-001 - Salvador - BA, preferencialmente, nos dias de plantão de 

atendimento jurídico, bem como nos demais dias no escritório de advocacia. 

b) O trabalho permanecerá de forma remota até que retornem as atividades presenciais do 

sindicato.  

c) A continuidade do estágio está condicionada a inscrição como estagiário/a junto a OAB no 

prazo de três meses do início da vigência do contrato. 

http://www.aduneb.com.br/


 
  

8. Os casos omissos serão apreciados pela Comissão de Seleção Pública.  

  

 

Salvador, 20 de maio de 2021.  

COORDENAÇÃO EXECUTIVA COLEGIADA ADUNEB 


