GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
Secretaria da Administragao
% Superintendéncia de Recursos Humanos

Termo de Compromisso do Magistério Superior
19 de Maio de 2010

i

A Coordenacdo do Sistema Estadual de Negociagcdo Permanente — SENP,
tendo em vista a pauta de reivindicacées apresentada em 30 de abril de 2010

pelo Férum de Reitores e Férum das AD’S e considerando:

1. Que o Acordo fechado na Mesa Setorial do Magistério Superior em 16/12/2008

tem vigéncia até junho de 2010;

2. Que o Governo, apesar de esta adotando medidas de gestdo de despesas e
controle com gasto de pessoal e ter extrapolado o limite prudencial durante o
exercicio de 2009, vem cumprindo fielmente os dois Acordos fechados na Mesa
Setorial de Negociacdo com o Magistério Superior;

3. Que os processos de promogao e progressao dos Docentes, desde que estejam
devidamente fundamentados pela Instituicdo, vem sendo autorizados pelo
Conselho de Politica de Recursos Humanos — COPE e implantados em folha de
pagamento;

4. Que as solicitacbes de mudanca de regime de trabalho vem sendo regularmente
analisadas pela Diretoria de Planejamento da SAEB e implantadas em folha de

pagamento.

Propde:

1. Instalar a Mesa Setorial de Negociagdo do Magistério Superior em 10 de

novembro de 2010;
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2. Priorizar, no processo de negociacdo a ser instalado, a elaboragdo, andlise e
discussdo da proposta de inoorpo;‘aqéo da Gratificacdo por Condigées Especiais
de Trabalho-CET, contemplando, inclusive, a elaboragdo de cronograma de
implantagéo a partir de 2011;

3. Garantir que os processos de promogdo, progressido e mudanga de carga
horaria tenham continuidade regular na sua analise e implantacgéo.

Salvador/Ba, 19 de\maio de 2010
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